
闽科农函〔2025〕43号
福建省科学技术厅关于做好2025-2026年度

省级科技特派员年度考核工作的通知

各设区市科技局、平潭综合实验区经发局，省直有关单位：
为进一步加强科技特派员选认后的服务管理，完善科技特派员考核评价机制，省科技特派员工作联席会议研究制定了《2025-2026年度省级科技特派员考核工作方案》，现印发给你们，请认真遵照执行。

                            福建省科学技术厅
                      2025年5月28日

（此件主动公开）
2025-2026年度省级科技特派员

考核工作方案

为深入贯彻落实《中共福建省委办公厅 福建省人民政府办公厅印发〈关于深入推进科技特派员制度服务乡村振兴的若干措施〉的通知》（闽委办发〔2022〕5号）精神，进一步健全科技特派员选认和服务管理机制，规范省级科技特派员年度绩效评价工作，根据本年度选认工作实际,制定本方案。

一、考核对象
2025-2026年度选认的省级科技特派员。
考核管理职责

考核工作由省科技厅牵头，各设区市、平潭综合实验区以及有关县（市、区）科技管理部门具体实施。其中，援疆援藏援宁省级科技特派员的考核工作由省科技厅牵头，派出单位配合实施。
三、考核内容和方式
考核分为期中考核（2025年度）与期满考核（2025-2026年度），全程依托科技特派员服务云平台线上开展。

（一）期中考核
1.考核等次

分为合格、不合格两个等次，综合科技特派员履职情况、服务成效、服务满意度等三方面进行评价（附件1）。

2.具体考核指标
（1）履职情况评价。自2025年1月1日至2025年12月31日，省内科技特派员开展现场实地服务累计6天以上（含6天）即为合格；省外科技特派员（包含服务省外及港澳台外籍科特派）开展现场实地服务累计3天以上（含3天）即为合格。科技特派员在开展现场实地服务（含主要服务区域和其他服务区域）时，需要通过“福建科特派”公众号的科特派移动服务工作站记录工作日志、服务位置等信息（具体操作指南见附件5），评价结果分为合格、不合格。如因特殊原因未达到现场实地服务时间的最低要求，经科技特派员本人提出书面申请（说明理由及拟采取的补救措施）并经设区市、平潭综合实验区科技管理部门批准同意，视情况可不予以判定不合格。
（2）服务成效评价。科技特派员须登录福建省科技特派员服务云平台按要求填报期中工作报告，由县（市、区）科技主管部门对科技特派员提交的报告、总结进行评价，评价结果分为合格、不合格。
（3）服务满意度评价。服务所在地的县（市、区）科技主管部门、服务对象登录福建科技特派员服务云平台对科技特派员服务情况进行满意度评价。科技主管部门、服务对象评价均在三星以上（含三星）的，即为合格。

3.考核结果运用

个人科技特派员的履职情况评价、服务成效评价、服务满意度评价中有一项不合格的，则其期中考核结果直接评定为不合格，取消其下一年度服务资格。因不可抗力等特殊情况导致科技特派员无法完成履职任务的，经省科技厅研究批准，期中可不定考核结果，同时取消其下一年服务资格。
（二）期满考核

1.考核等次

分为优秀、合格、不合格三个等次。采用评分考核制，包括基础分（30分）、业务分（70分）及附加分（15分）。考核总分值低于60分的，评定为不合格；总分值超过60分（含60分），评定为合格；总分值超过90分（含90分）且分值排名前10%的，评定为优秀。考核结果为优秀的，在下一轮选认工作中予以优先选认（附件2）。因不可抗力等特殊情况导致科技特派员无法完成履职任务的，经省科技厅研究批准，可不定考核结果。

2.具体评分标准
（1）基础分（30分）。个人科技特派员开展现场实地服务累计20天，1天计0.75分，满分15分；省外科技特派员开展现场实地服务累计10天，1天计1.5分，满分15分。个人科技特派员通过云服务平台开展科技服务，在线时长大于等于100小时计5分；在线时长大于等于50小时计3分；在线时长大于等于10小时计1分。个人科技特派员对照三方协议任务要求，按时提交工作报告，并通过县（市、区）科技主管部门审核，满分10分，审核不通过或未提交工作报告的不得分。
（2）业务分（70分）。业务分由县（市、区）科技主管部门与服务对象对照三方协议中填报的任务指标完成情况、日常工作情况、服务成效等，分别进行评分（附件3和4）。其中，县（市、区）科技主管部门评分占40分；服务对象评分占30分。
县（市、区）科技主管部门业务评价等级：
①优：36-40分；
②良：32-35分；
③中：28-31分；
④合格：24-27分；
⑤不合格：小于24分。
服务内容不属实，不得分。
服务对象业务评价等级：
①优：27-30分；
②良：24-26分；
③中：21-23分；
④合格：18-20分；
⑤不合格：小于18分。
服务内容不属实，不得分。
附加分（15分）。与服务对象共同申请国家、省、市级项目并通过立项，每项分别计5分、3分、1分，封顶5分；服务产业、项目、人才等获国家、省、市级政府表彰或资质认定的，每项分别计5分、3分、1分，封顶5分；科技服务突出成效、经验、模式，或对服务对象开展品牌建设、宣传推广等方面获得国家、省、市级媒体（报纸、电视、政府网站）刊发播放的，每项分别计5分、3分、1分，封顶5分。由县（市、区）科技主管部门审核评分。

3.考核结果运用

优秀者在下一轮选认中优先；不合格者2年内不得参与各级科技特派员选认。

（三）工作报告要求
个人、团队、法人科特派在期中考核与期满考核时，均需要提交工作报告，内容包括服务对象概况、服务内容、成效（含技术进步、经济效益、社会效益）、特色亮点等，涉及附加分的服务内容（附件2），需在工作报告中单列，并提供佐证资料。

（四）考核参考依据

省、市、县三级科技管理部门通过日常服务管理、随机抽查、实地核实、年终述职评议等方式，全面了解省级科技特派员工作表现，作为考核参考。

科技主管部门、服务对象进行评价时，可以参考但不限以下内容：实施科技开发项目、创办企业、组建专业技术协会或经济合作组织、创建创业基地、成立专业合作社、形成利益共同体、服务企业数量、增产增收、服务农民、开展技术培训、引进推广“五新”技术、制定技术标准、申请专利、发表论文论著、条件建设、开发产品、开发改良设备或生产线、认（审）定新品种、成果转化、示范带动农户情况等。
四、考核程序
（一）期中考核

1.2025年12月31日前：科技特派员提交期中工作报告，服务对象完成满意度评价。
2.2026年1月15日前：县（市、区）科技主管部门完成报告审核及满意度评分。
3.2026年1月31日前：设区市、平潭综合实验区科技主管部门报送期中考核结果至省科技厅。

4.2026年2月底前：省科技厅公布期中考核结果。

（二）期满考核

1.2026年11月30日前：科技特派员提交期满工作报告，服务对象填写评价表并上传评分（需盖章）。
2.2026年12月15日前：县（市、区）科技主管部门审核完成科技特派员提交的期满工作报告，对照三方协议中填报的任务指标以及提交的其他佐证资料等完成评分。
3.2026年12月31日前：设区市、平潭综合实验区科技管理部门出具公函将期满考核结果报送至省科技厅。

4.2027年1月底前：省科技厅公布期满考核结果。

五、考核结果应用
考核合格的省级科技特派员，按照《福建省科技特派员专项资金管理办法》（闽财规〔2023〕16号）的相关规定报销或包干使用科技特派员工作经费。年度考核结果作为下一年省级科技特派员继续服务或下一轮参加选认的重要参考依据。

期中考核与期满考核不合格和不定考核结果人员，不予包干使用工作经费，剩余工作经费由各级财政收回统筹用于推进科技特派员有关工作，并报省科技特派员工作联席会议办公室备案。考核不合格人员2年内不得参与选认各级科技特派员。
六、其他事项

（一）考核对象应保证所提供材料的真实性，并对信息虚假导致的后果承担责任。各考核主体应本着公平、公正、公开原则组织做好考核工作，认真审核考核材料，严格按照考核对象的业绩和表现确定考核结果。

（二）根据《福建省科技特派员专项资金管理办法》，同单位或服务同一经济实体的科技特派员，在自愿原则下，可将工作经费统筹用于自选项目。科技特派员工作经费既可用于科技特派员主服务区域也可用于本人的其他服务区域。

（三）考核相关问题，请联系省科技厅农村科技处（联系人：杨际伟0591-88060137，喻燕萍0591-87883255）。平台技术问题，请联系福建省科技特派员服务云平台（电话：0591-87869374）。

    附件：1.福建省个人科技特派员期中考核指标

2.福建省个人科技特派员期满考核评分表

3.福建省科技特派员服务成效评价表（服务对象填写）
4.福建省科技特派员服务成效评价表[县（市、区）科技主管部门填写）
5.2025-2026年度省级科技特派员考核云平台操作指南
附件1

福建省个人科技特派员期中考核指标
	考核内容
	合格标准
	时间节点

	履职情况
	现场实地服务
	省内科技特派员开展现场实地服务累计6天以上（含6天）即为合格；省外科技特派员（包含服务省外及港澳台外籍科特派）开展现场实地服务累计3天以上（含3天）即为合格。
	统计时间范围为：
2025年1月1日至2025年12月31日

	服务成效
	期中工作报告
	按时提交并通过县(市、区)科技主管部门审核即

为合格
	科技特派员2025年12月31日前提交；县（市、区）科技主管部门2026年1月15日前审核。

	服务满意度
	服务对象满意度评价
	三星及以上即为合格
	2025年12月31日前评价

	
	服务区域所在县级科技主管部门满意度评价
	三星及以上即为合格
	2026年1月15日前评价


附件2

福建省个人科技特派员期满考核评分表
	考评总项
	评分人
	考评分项
	分项说明
	评分等次与分值
	备注

	基础分（30分）
	自动统计（15分）
	实地服务
	开展服务时通过科特派移动服务工作站记录工作日志、服务位置等信息
	省内科技特派员开展现场实地服务1天积0.75分，满分15分；省外科技特派员（包含服务省外及港澳台外籍科特派）开展现场实地服务1天积1.5分，满分15分。
	考核时间范围为：2025年1月1日至2026年12月31日

	
	自动统计（5分）
	在线服务
	在线时长
	大于等于100小时得5分；大于等于50小时得3分；
大于等于10小时得1分
	考核时间范围为：2025年1月1日至2026年12月31日

	
	自动统计（10分）
	工作报告
	工作报告通过省市县科技部门审核
	按时提交并通过县(市、区)科技主管部门审核，满分10分
	科技特派员2026年11月30日前提交；县（市、区）科技主管部门2026年12月15日前审核。

	业务分（70分）
	服务对象打分
（30分）
	服务评价
	服务对象从科技特派员服务态度、解决问题、技术提升、经济效益、社会效益等几方面进行评价
	①优27-30分
	②良24-26分
	③中
21-23分
	④合格18-20分
	⑤不合格
小于18分
	具体评分项详见附件3《福建省科技特派员服务成效评价表》（服务对象填写），填写盖章后上传到云平台并进行评分。2026年11月1日-11月30日进行评价。

	
	县（市、区）科技主管部门打分
（40分）
	服务评价
	县（市、区）科技主管部门从政策科技科普文化宣传、技术引进、成果转化、技术开发、形成新成果、技能培训、人才培养、创新创业、经济社会效益等几方面进行评价
	①优36-40分
	②良32-35分
	③中28-31分
	④合格24-27分
	⑤不合格
小于24分
	具体评分项详见附件4《福建省科技特派员服务成效评价表》（县级科技主管部门填写），科技主管部门根据评分细项进行评分。2026年11月1日-12月15日进行评价。

	附加分（15分）
	填报数据
（5分）
	
	与服务对象共同申请国家、省、市级项目并通过立项
	国家级
（5分）
	省级
（3分）
	市级
（1分）
	
	
	附加分在工作报告中单列一栏填写，由县级管理员核对附件资料，云平台根据对应的级别分值自动统计。

	
	填报数据
（5分）
	
	服务产业、项目、人才等获国家、省、市级政府表彰或资质认定的
	国家级
（5分）
	省级
（3分）
	市级
（1分）
	
	
	

	
	填报数据
（5分）
	
	科技服务突出成效、经验、模式，或对服务对象开展品牌建设、宣传推广等方面获得国家、省、市级媒体（报纸、电视、政府网站）刊发播放的
	国家级
（5分）
	省级
（3分）
	市级
（1分）
	
	
	

	注：期满考核总分值低于60分的，考核结果等次评定为不合格；总分值超过60分（含60分），考核结果等次评定为合格；总分值超过90分（含90分）且分值排名前10%的，考核结果等次评定为优秀。


附件3
福建省科技特派员服务成效评价表
（服务对象填写）
填表单位（服务对象）：
	科技特派员
	姓名
	
	身份证号
	

	
	工作单位
	
	联系电话
	

	服务对象
	单位名称
	
	所在区县
	

	
	联系人
	
	联系电话
	

	服务期（评价期）
	自2025年至2026年

	评价分项
	分项说明
	评价分值（总分30分）

	
	
	优
	良
	中
	合格
	不合格
	分项
得分

	服务态度
	对服务对象提出问题的反馈是否及时、认真
	5.4-6
	4.8-5.3
	4.2-4.7
	3.6-4.1
	<3.6
	

	解决问题
	解决服务对象提出的实际生产经营问题
	5.4-6
	4.8-5.3
	4.2-4.7
	3.6-4.1
	<3.6
	

	技术提升
	通过技术引入、技术创新等服务工作提高生产科技水平
	5.4-6
	4.8-5.3
	4.2-4.7
	3.6-4.1
	<3.6
	

	经济效益
	提高服务对象生产经营经济效益（产值、利润等）
	5.4-6
	4.8-5.3
	4.2-4.7
	3.6-4.1
	<3.6
	

	社会效益
	品牌建设，提高知名度，示范带动就业与地方致富
	5.4-6
	4.8-5.3
	4.2-4.7
	3.6-4.1
	<3.6
	

	合计分值
	①优：27-30分；

②良：24-26分；

③中：21-23分；

④合格：18-20分；

⑤不合格：小于18分。
	

	评价说明（综合阐述科技特派员开展服务工作及服务成效情况）
	

	服务对象意见
	本单位承诺上述评价为根据科技特派员实际开展工作情况做出的客观评价。
（单位盖章）：                           年    月    日


备注：合计分值应与福建省科技特派员服务云平台评价分值一致。

附件4

福建省科技特派员服务成效评价表
[县（市、区）科技主管部门填写]
填表单位（盖章）：
	序号
	姓名
	工作单位
	服务单位
	考评分项（总分40分）
	合计分值

	
	
	
	
	政策指导、科普宣传
（0-8分）
	技术引进、成果转化
（0-8分）
	技术开发、形成新成果
（0-8分）
	技能培训、人才培养
（0-8分）
	创新创业、经济社会效益
（0-8分）
	

	
	
	
	
	开展政策、技术、科普等咨询、指导、宣传等工作
	开展技术研发、引进、嫁接、转化、熟化、推广等工作
	与服务对象共同开展技术攻关与创新活动，形成新的技术成果
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	开展创新创业活动，缔结利益共同体，为服务对象带来经济效益与社会效益提升
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备注：合计分值应与福建省科技特派员服务云平台评价分值一致。评价等级：①优：36-40分；②良：32-35分；③中：28-31分；④合格：24-27分；⑤不合格：小于24分。如果服务内容不属实，不得分。
附件5

2025-2026年度省级科技特派员及被服务对象年度考核操作指南
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请先关注“福建科特派”微信公众号

    一、省级科技特派员操作指南

履职情况

1.现场实地服务：发布工作日志（开展现场实地服务时进行记录）

期中考核要求：省内科技特派员开展现场实地服务累计6天以上（含6天）即为合格；省外科技特派员（包含服务省外及港澳台外籍科特派）开展现场实地服务累计3天以上（含3天）即为合格。

期满考核要求：个人科技特派员开展现场实地服务累计20天，1天计0.75分，满分15分（省外科技特派员开展现场实地服务累计10天，1天计1.5分，满分15分）。

（1）发布工作日志需要先开启手机定位服务，系统会获取当前位置信息记录服务所在地位置等情况，生成工作记录，应用于考核中。

在“我的工作室”中选择发布工作日志：
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（2）如未提前打开位置权限，请重新设置：
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2.线上服务：开展线上服务时进行记录。

期满考核要求：个人科技特派员通过云服务平台开展科技服务，在线时长大于等于100小时计5分，在线时长大于等于50小时计3分，在线时长大于等于10小时计1分。

（1）进入专家工作室

打开“福建科特派”公众号，点击导航栏“科特派-专家工作室”进入小程序，点击小程序首页“我的工作室”进入工作室；
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（2）在专家工作室中设置在线状态

点击我的工作室“离线”的状态按钮进行快速状态在线设置（快速设置的状态仅当天有效，过了当天24点后仍旧按照服务时间设置的规则进行状态展示）；
设置时间段：在此时间段内在线；

重复：在此日期的时间段内在线。

服务方式：在线期间可进行的咨询方式，如果没勾选，就算在线也无法进行视频或电话咨询。
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（3）在“我的”界面设置在线服务时间
从小程序下方导航栏“我的”界面也可以设置在线服务时间，点击“服务时间设置”进入服务时间设置页面进行设置。
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服务成效
年度工作报告：按时提交并通过省市县科技部门审核即为合格。

工作报告需要在科技特派员服务云平台上填写提交，打开网页https://mp.fjktp.org.cn，登录个人账号，点击“个人/团队科特派”-“工作报告填报”，选择相应的任务进行填写相应内容指标，附件上传工作总结等内容；填写过程中可“保存草稿”，填写完成可“提交审核”。
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附加分填报项：

针对工作报告“附加分”类填报项进行填报。附加分内容项有填写需提供证明材料供管理员审核。

[image: image13.png]=EsRRE 0y O @ e=s-

AR

SR 0 | £l
R A 0 T L]
it wEE 0 I £
BEew B RECE m

A () BB 0 Er
St HIZ 0 | E
RIS 0 T £
WA 0 T £
sy

BEFIL. T8, ATSHER. . . BRERRNEARAE0 R £l

FRESKHRN. SR 6, DVESHETTRANES. HERr SHMROEK. 6. b, AONK (RS, G KR FAE

®ot E

SHENSHAFRER. G, T. AOREFELIR R





二、被服务对象操作指南

服务满意度：

1.被服务单位满意度评价：三星及以上即为合格。

（1）注册登录

被服务单位需要先在科技特派员服务云平台上注册，打开网页https://mp.fjktp.org.cn，点击“注册新账号”，选择单位用户进行注册，注意注册的时候需要输入单位全称进行搜索。注册成功后登录系统。
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（2）单位认证
登录后进入单位信息认证页面，按要求输入相关单位信息，提交认证。
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（3）科特派评价-期中评价

登录后进入单位信息认证页面，按要求输入相关单位信息，提交认证。认证成功后重新登录系统，点击“注册管理和服务成效评估系统”左侧导航栏-评价考核-科特派评价，选择相应年份，点击评分区域，选择评分结果，输入评价意见，即可对科技特派员进行评分。
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（4）科特派评价-期满评价

登录后进入单位信息认证页面，按要求输入相关单位信息，提交认证。认证成功后重新登录系统，点击“注册管理和服务成效评估系统”左侧导航栏-评价考核-科特派评价，选择相应年份，点击评分区域，选择评分结果，输入评价意见，需下载评价范本进行填写盖章，填写后在附件上传进行提交。【确定】后即可对科技特派员进行评分。
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